Zalgcznik nr 1

do Zarzqdzenia Nr 3/2026
Wéjta Gminy Jordandw

z dnia 22 stycznia 2026 r.

HARMONOGRAM CZYNNOSCI W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM ORAZ
POSTEPOWANIU UZUPELNIAJACYM DO PRZEDSZKOLI I ODDZIALOW
PRZEDSZKOLNYCH W SZKOELACH PODSTAWOWYCH NA ROK SZKOLNY
2026/2027

1. W postepowaniu rekrutacyjnym nie uczestnicza dzieci, ktére w roku szkolnym
2025/26 uczgszezaly do przedszkola/oddziatu przedszkolnego. Rodzice (opiekunowie
prawni) tych dzieci skladaja na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego.

Deklaracje, o ktérej mowa powyzej rodzic skiada w terminie 7 dni poprzedzajacych
termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego ti. pomiedzy 23 luty, a 2 marca
2026 r. wlacznie.

2. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolach/oddziatach przedszkolnych
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

Postgpowanie rekrutacyjne odbywa sie¢ na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych)
w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w pkt4 i 5 ponizej oraz zgodnie z
harmonogramem opisanym w pkt.6 ponize;.

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
dyrektora placéwki. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba miejsc w przedszkolu, na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego s brane pod uwage kryteria okreslone
w art. 131 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r.
p0z.1043 z péin. zm.): tj: wielodzietnodé rodziny kandydata, niepetnosprawnos¢
kandydata, niepelnosprawno$é jednego z rodzicéw kandydata, niepeinosprawnosé
obojga rodzicéw kandydata, niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata, samotne
wychowywanie kandydata w rodzinie, objgcie kandydata pieczg zastgpcza. Kryteria te
majg jednakowsg wartos¢.

5. W przgpadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakoficzeniu tego etapu przedszkole/
oddziat przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwagg nastgpujace kryteria:

L.p. | Kryteria brane pod uwagg Ilosé Dokumenty niezb¢dne do
punktéw | potwierdzenia spelniania kryteriéw
1. dziecko, ktérego oboje rodzice zatrudnienie rodzicéw — zaswiadczenie
(opiekunowie prawni) pracuja, wydane przez pracodawcg,
ucza si¢ w trybie dziennym, 8 pkt zaswiadczenie z uczelni (szkoty),
prowadza dziatalno$¢ za$wiadczenie o wpisie do Centralnej
gospodarcza lub prowadza . Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
gospodarstwo rolne i nie Gospodarczej, w przypadku
przebywajg na urlopie prowadzenia gospodarstwa rolnego:
wychowawczym dokument potwierdzajacy posiadanie




gospodarstwa rolnego, dowdd
ubezpieczenia w KRUS i dokument
potwierdzajacy otrzymywanie doptat
bezposrednich przez rolnika

2. dziecko, ktérego jedno z
rodzicow (opiekunéw
prawnych) pracuje, uczy si¢ w | 4 pkt j.ow.
trybie dziennym, prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza lub
prowadzi gospodarstwo rolne i
nie przebywa na urlopie
wychowawczym

3. dziecko, ktére brato udziat w ofwiadczenie rodzicéw (opiekunow
postepowaniu rekrutacyjnym w prawnych) zawarte we wniosku o
poprzednim roku szkolnym i 2 pkt przyjecie do przedszkola dotyczace
nie zostalo przyjete do udziaha w rekrutacji w poprzednim roku
przedszkola szkolnym,

4, dziecko, ktorego rodzenstwo os$wiadczenie rodzicoéw (opiekundw
uczeszeza  do  tutejszego | 2 pkt prawnych) zawarte we wniosku o
przedszkola przyjecie do przedszkola dotyczace

uczeszezania rodzenfistwa do tutejszego
przedszkola

6. Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu

uzupetniajgcym  do
prowadzonych przez Gming Jordanéw

publicznych  przedszkoli

i oddziatéw przedszkolnych

Lp.

Rodzaj czynnoSci

Termin
w postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin
w postepowaniu
uzupelniajacym

Zlozenie wniosku o przyjecie do
przedszkola lub innej formy
wychowania przedszkolnego wraz z
dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie przez kandydata warunkow
Iub kryteridéw branych pod uwagg w
postepowaniu rekrutacyjnym

od 3 marca do 20
marca 2026 roku

od 17 do 21 sierpnia
2026 roku

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskéw o przyjecie do przedszkola
lub innej formy wychowania
przedszkolnego i dokumentéw
potwierdzajacych spelnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriéw
branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym

od 23 do 31 marca
2026 roku

24 sierpnia 2026
roku

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatéw niezakwalifikowanych

1 kowietnia 2026 roku

25 sierpnia 2026
roku




4, | Potwierdzenie przez rodzica kandydata
woli przyjecia w postaci pisemnego od 1 do 9 kwietnia od 25 do 27 sierpnia
o$wiadczenia 2026 roku 2026 roku

5. | Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje rekrutacyjng listy 10 kwietnia 2026 28 sierpnia 2026
kandydatoéw przyjetych i kandydatow roku roku
nieprzyjetych

6. | Zakonczenie postgpowania Do 31 sierpnia 2026
uzupekiajgcego roku

7. | Sktadanie wnioskéw o sporzadzenie Do 7 dni od dnia podania do publicznej
uzasadnienia odmowy przyjecia wiadomodci listy kandydatéw przyjetych 1

kandydatéw nieprzyjetych

8. | Przygotowanie i wydanie uzasadnienia | Do 5 dnia od daty zloZenia wniosku o

odmowy przyjgcia sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia

9. | Zlozenie do dyrektora odwotania od Do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej uzasadnienia odmowy przyjecia
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia

10. | Rozstrzygniecie przez dyrektora Do 7 dni od dnia ztoZenia do dyrektora

odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym
uzasadnieniu odmowy przyjecia

odwolania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej

7. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole/oddzial
przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola
przeprowadza postgpowanie uzupelniajgce zgodnie z harmonogramem opisanym w
pkt.6 powyzej.

8. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Jordanéw moga by¢ przyjeci do
przedszkola jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupeiniajacego gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w
przedszkolu.
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